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Характеристика на миграционните 
бобщности

1990 20031990 ‐ 2003: 

броят на чуждестранни граждани, пребиваващи легално в страната, но без 
гражданство, нараства 4 пъти от 26,300 на 107,100; р р

броят на родените от чужденци деца, които са финландски граждани или 
пребивават в страната се удвоява от 77,000 на 159,000 (3% от населението)

броят на пребиваващите, чиито първи език не е финландски, се утроява от 
43,000 на 128,000.

Всяка година между 2 000 и 3 000 души получават финландско гражданствоВсяка година между 2,000 и 3,000 души получават финландско гражданство.

Най‐големите групи по показател гражданство (2006 г.):

Руснаци (25 326 лица) Естонци (17 599 лица)Руснаци (25,326 лица) Естонци (17,599 лица) 

Шведи (8,265 лица)  Сомалийци (4,623 лица) 

2007 г 132 708 чуждестранни граждани 2 5%2007 г. 132,708 чуждестранни граждани ‐ 2,5% 

Финландия годишно приема около 750 бежанци.



Историческо развитие на миграциятаИсторическо развитие на миграцията

П 1809 1917 Ф йПърви вълни на модерна имиграция: 1809 ‐ 1917 г. Финландия приема най‐малко 
20,000 души имигранти, а между  1917 и 1944 г. – още няколко хиляди.

швейцарски производители на млечни продукти
норвежки собственици на дъскорезници, 
британски производители на текстил, 
италиански имигранти, произвеждащи сладолед, 

йеврейски търговци и татари – търговци на кожи и килими.

През 1990 г. президентът на републиката декларира, че всички финландци, живеещи в 
пределите на бившия Съветски съюз, могат да бъдат счетени за завръщащи се 
мигранти.

2003 г. ‐ 25,000 ингрийци, изпълнили критериите за наследственост, се „завръщат”. 

2004 г. ‐ около 22,000 души в Русия и Естония все още чакат за интервюта.

През първата половина на 90‐те години Финландия е под натиска на бежанци, главно от 
Сомалия. На територията на цялата страна са открити приемни центрове.Сомалия. На територията на цялата страна са открити приемни центрове. 

За имигрантите най‐привлекателни са област Уусимаа, където е столицата Хелзинки, и 
Турку.



Основни институции, ангажирани с 
имиграционната политика

Финландското правителство – отговорно за цялостната визия за миграционната политика, 
програмите и стратегиите и прякото им приложение посредством ресорните ведомства.

Министерство на външните работи на Финландия – отговорно за информация за 
документите издавани на чуждестранни граждани така че да могат легално да влязат идокументите, издавани на чуждестранни граждани, така че да могат легално да влязат и 
пребивават на територията на страната.

Министерство на вътрешните работи на Финландия. От началото на 2008 г. е натоварено с 
отговорността за финландската миграционна политика и администрирането й, както и за 
координирането на програмите за интеграция. Имиграционната служба на МВР, която се 
занимава и разрешава въпроси, свързани с влизането, престоя, статута на бежанците и 
гражданството на отделни индивиди, както и събирането и публикуването на 
статистически данни за миграцията заедно със Статистическата службастатистически данни за миграцията заедно със Статистическата служба.



Основни институции, ангажирани с 
имиграционната политика

Борд за съвети по етническите отношения (ETNO) ‐ съдейства за добри етнически 
взаимоотношения и етническо равенство. Експертен многостранен орган, създаден от 
финландското правителство с цел да насърчава взаимодействието между етническитефинландското правителство с цел да насърчава взаимодействието между етническите 
малцинства и властите, НПО и политическите партии в парламента  на национално, 
регионално и местно ниво и дава експертни становища по имиграционната политика.

Министерство на труда на Финландия – чрез бюрата си по заетостта играе съществена роля 
в политиката по интеграция. Предлага езикови и курсове за запознаване с финландското 
общество, както и курсове в помощ намиране на работа

Национален борд за образование. Предоставя преводачески услуги за равноправно 
използване на услугите във Финландия и осигуряване на комуникация с финландките 
власти още с влизането на мигрантите в страната. На територията на страната са 
разположени 8 регионални центъра за превод които се поддържат от местните властиразположени 8 регионални центъра за превод, които се поддържат от местните власти.



Основни НПО, ангажирани с 
интеграцията на имигрантите

Fi l d S i h // i fi/ i 3/Finland Society ‐ http://www.suomi‐seura.fi/site_v3/, група по интереси, дава съвети на 
мигриращи финландци

Info Bank http://www infopankki fi/ информационна база данни за имигранти с данни заInfo Bank ‐ http://www.infopankki.fi/ ‐ информационна база данни за имигранти с данни за 
финландското общество и възможностите във Финландия

Centre for Torture Survivors in Finland (CTSF) http://www hdl fi/en/ работи с имигранти сCentre for Torture Survivors in Finland (CTSF) ‐ http://www.hdl.fi/en/ ‐ работи с имигранти с 
цел повишаване на толерантността към различията и насърчаване на равните възможности 
за хора от други култури

Finnish Refugee Council ‐ http://www.pakolaisapu.fi/en ‐ основните му задачи са предоставяне 
на информираност и образование, средства и работа за бежанци.

SOS crisis center ‐ http://www.mielenterveysseura.fi/en/support_and_help ‐ предоставя на 
чужденци и членовете на семействата им помощ в различни области на живота.

Институт по миграция ‐ http://www.migrationinstitute.fi/index_e.php ‐ предоставя анализи, 
статистики, печатни издания и пр. в областта на миграцията.



Стратегии за интеграцияСтратегии за интеграция

П 2006Правителствена програма за миграционна политика от октомври 2006 г:
дефинира ползите от миграционната политика, 
утвърждава културата на добро управление 
отговаря на заплахите, произтичащи от миграцията
формира всеобхватна рамка за планиране на миграционната политика 
и приложението й, 
изграждането на мултикултурно и недескриминарощо общество.

Стратегически цели на политиката за миграция:
насърчаването на имиграция свързана с пазара на труда;насърчаването на имиграция, свързана с пазара на труда;
насърчаването на имиграция, свързана с образование и изследвания;
завръщане на етническите финландци с цел покриване на нуждите 

бот работна ръка;
насърчаване на мултикултурализма и недискриминацията;
напътствие на чужденците и засилване на интегрираността им;
разработване на хуманитарна имиграция;
засилване на мерките по наблюдение.



Програми за интеграцияПрограми за интеграция

интегрирането на родените в чужбина и техните деца. Първостепенно 
значение на владеенето на езика на много добро ниво;
адекватно и равномерно разпределение на имигрантите в малките и в д р р р р д р
големите градове на страната;
компенсиране съкращаването на работната сила с предоставяне на 
статут на дългосрочно пребиваване на няколко хиляди души на годинастатут на дългосрочно пребиваване на няколко хиляди души на година 
и натурализирането на още 2,000‐3,000. 



Добри практикиДобри практики

Легалната имиграция се насърчава активно и обхватно; 

Промотира се имиграцията с цел заетост, като се отчитат демографските 
трендове и нуждата от работна ръка;трендове и нуждата от работна ръка; 

Насърчава се събирането на семейства и имиграцията с цел образование;

Държавата гарантира гъвкав процес за учащите на територията на ФинландияДържавата гарантира гъвкав процес за учащите на територията на Финландия 
чуждестранни граждани да кандидатстват за разрешително за престой веднага 
щом завършат; 

З ф бЗасилено изучаване на финландски език като предпоставка и необходимо 
условие за успешна интеграция;

На безработните имигранти с право на работа се съставя т. нар. интеграционен р р р р р р ц
план. 


